
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توانیکا
 نیاننیکامند سازی توان

 

 

 

 

 
 

 

 مدرسه نیکان

 1.10.11 نسخه

 1402 ماه اردیبهشت



 

 

 بسم الله الرحّمن الرحّیم

 سخن گردآورندگان:

  



 

 

 فصل اول

 مقدمه:

 اهمیت کسب مهارت در کنار کسب دانش تأکید می گردد زیرادر اهداف آموزش و پروش جدید، بر 

رو، نیا. ازساخت ایمه ندهیآ یزندگ یآنان را برا توان ینم ،به دانش آموزان یمنابع درس با آموزشتنها 

 شیازاف یبه فکر راه ها دیکشور رقم زند، با یرا برا یروشن ندهیکارآمد که بتواند آ یپرورش نسل یبرا

 بود. یمهارت افراد در نظام آموزش

ایجاد و افزایش مهارت های هنری، ورزشی، فنی و ... در مدرسه نیکان، سابقه ای طولانی داشته و 

همواره در قالب کلاس های مختلف فوق برنامه، اردوها و همایش ها دنبال می شده است اما کمبود 

های دانش آموزان  افزایش مهارت ی برایامکانفراهم سازی چهارچوبی مشخص برای این فعالیت ها و 

 در خارج از کلاس های رسمی، مدرسه را بر آن داشت تا طرحی نو در این زمینه اجرا نماید.

در طرح توانیکا سعی شده است تا زمینه برای توسعه فردی دانش آموزان فراهم گردد. توسعه فردی به 

شناخت استعدادها و توانایی ها و شکوفا کردن آن معنای رسیدن به شناخت از خود و در مرحله بعد 

ها و تلاش برای رسیدن به بهترین حالت خود است که به بهبود کیفیت زندگی در همه مراحل، کمک 

 خواهد کرد.

با استقبال خوبی از سوی دانش آموزان مواجه شده و  ، این طرح در مدرسهبه لطف خدا از همان آغاز

ارتقایی در سطح مهارت ها و انگیزش دانش آموزان برای کسب مهارت های جدید ایجاد نماید  هتوانست

و همین امر، سختی ها و مسائل اجرایی تحقق این طرح را گوارا کرده و امیدی برای گسترش طرح و 

 ورود به ساحت های جدید مهارتی بوده است.

ل طراحی هر گواهینامه، شیوه های اجرایی و در این نوشتار اهداف کلی طرح توانیکا، گستره، مراح

توضیح هرکدام از گواهینامه ها آورده شده و امید است که نظرات دلسوزانه و صمیمانه ی صاحب نظران 

 بر غنای این طرح بیفزاید.

  



 

 

 

 تعریف :

) متناسب  مهارتکسب ی که امکان یهادر زمینه ،استعدادو کشف  آموزانتوانمند سازی دانش  عبارتست ازتوانیکا 

 می انجامد. نامهیگواهو به دریافت  وجود دارد با سن (

 تاریخچه :

به همه جانبه توجهّ  و پس از تصویب شورای معلمین راهنما، به منظور 94-95از سال تحصیلی  اجرای این طرح 

 .شدآغاز دانش آموزان، و با اهداف ذیل تک تک استعدادهای 

 

 :اهداف 
 آنو رشد سازی زمینه برای بروز فراهم و ی دانش آموزانهاتواناییو  علائق، شناخت استعدادها (1

 ایجاد و ارتقای مهارت ها در زمینه های گوناگون (2

 خود( خود شکوفایی )توجه دانش آموزان به اهمیت پرورش توانایی ها و ظرفیت های بالقوه (3

 )دیدن توانائی های خود و ارزشمند دانستن آنها( عزت نفس ارتقای (4

 جایگاه آن بهبودبرنامه و های فوقبه فعالیت هویت بخشیدن (5

 برنامه فوقهای تعیین مسیر مشخص برای فعالیت (6

 در خانه و مدرسه ،های آزادبهینه و بیشتر از وقت ی استفاده (7

 و زمان پرداختن به آن در بین زمینه های مختلف مهارتی امکان انتخاب (8

 با مدرسه، خانواده و سایر دانش آموزانایجاد بستر مناسب ارتباط دانش آموز  (9

 

 اعتبار :
در این مدت فرصت دارد و دانش آموز  دارداعتبار سال  هریک از گواهینامه های صادره برای دانش آموزان، حداکثر دو

درجه ی تعریف مگر اینکه گواهینامه ی کسب شده، بالاترین  کسب کند. همین رشته را یگواهینامه ی درجه ی بعد

ی هر زمان بالاترین درجهدر  کند.تکرار را گواهینامهه از جدرصورت باید آزمون این  درغیراین ؛آن رشته باشد درشده 

شده اهینامه های قبلی کسب وگ و گواهینامهدرجه از این اعتبار خواهد بود و گیری تصمیم و  عملکسب شده ملاک 

 .منقضی نخواهد شد رشتهدراین 

به بالاترین سطح رسیده و ، را کسب نمایدیک گواهینامه ی  که موفق شود هر سه درجه دانش آموزیبه بیان دیگر، 

 اعتبار آن دائمی خواهد شد.

 



 

 

 :نامهگواهی کسب  یندرآف

 .درادامه دا هشتمکلاس شود و تا پایان آغاز می دبستان دوماز کلاس  فراپایه ایبه صورت  ها نامه گواهیاعطای 

های  ی کمک) مانند گواهینامهشته ها رآزمون بعضی از  شرکت در توان ابتدائیطع امق آموزاندانش ممکن است البته

ای گواهینامهبه ناچار مدرسه،  یآموزشیا  یتربیتاصول طبق  ،مواردی همچنین درباشند. داشته نرا (  یا سرود یا ... اولیه

 .تعریف شده اندساحت یارانه ای ی که در هایمانند گواهینامه  ،شده است پیش بینیبرای مقاطع بالاتر 

ها گواهینامهکارگروه  که در یاساس تقویم بر ( های تابستانیدر طول سال تحصیلی و برنامه ) ،هانامهگواهیدرجات مختلف آزمون 

 می رسد.دانش آموزان اطلاع به در ابتدای هر فصل  این زمانها .برگزار خواهد شد ،گرددتنظیم می

 

  هانامهگواهیمختلف های و رشته گستره

 ،قیطراین از و تلاش شده است  استبرنامه این اصلی  اهدافاز آموزان دانش یهمه جانبه به توانمندی هاتوجهّ  لزوم

 .شناخته شودن دانش آموزااستعدادهای گوناگون 

در آن وجود دارد به شرح زیر  گوناگون(ه های درج)در  گواهینامهکسب در حال حاضر امکان که  هائیساحت  

  :باشدمی

  



 

 

 مهارتی (1

 اوریگامی (1

 آشپزی  (2

 روبیک  (3

 های اولیه کمک (4

 قرآنی (2

 و پیشرفته ، تکمیلیماتیمقدّحفظ قرآن  (1

 اذکار آسمانی  (2

و پیشرفتهمقدّماتی  قرآن روانخوانی (3

 ورزشی  (3

 ورزش عمومی  (1

 ژیمناستیک  (2

 فوتبال  (3

 بسکتبال  (4

 والیبال  (5

 هندبال  (6

 پونگپینگ  (7

 جودو  (8

 کیوکوشین (9

 آمادگی جسمانی (10

 سوارکاری (11

 صخره نوردی (12

 نوردی کوه (13

 شیرجه  (14

 شنای عمومی (15

 تخصصّی  کرال سینهشنای  (16

 شنای تخصصّی  کرال پشت (17

 تخصصّی  قورباغهشنای  (18

 رایانه (4
 تایپ (1

 PowerPointپاور پوینت  (2

Primiere) پریمیرتدوین فیلم ) (3

 علمی  (5

 نجوم (2 و پیشرفتهمقدّماتی  محاسبات (1

 ادبی( 6

 و پیشرفتهمقدّماتی  خوانیتند  (2 و پیشرفتهمقدّماتی  شعر و مثل (1

 هنری( 7

 شته های مختلفر درزیبا نویسی )  (1

، ریز ،خط درشت شامل ،خط

 ) نستعلیق، شکسته نستعلیق 

 تذهیب  (2

 گریسفال (3

  معرّق (4

 اسیعکّ (5

 سرود (6



 

 

 های خارجیزبان( 8

 و پیشرفته ، تکمیلیماتیزبان انگلیسی مقدّ (1

 و پیشرفته ، تکمیلیماتیمقدّ یزبان عرب (2

های فنی، تئاتر، مهارت تخمین، اندازه گیری، قرائت، مفاهیم قرآنی،صوت و لحن، تجوید، ترتیل، گواهینامه های 

تأییدیه  اخذو گواهینامه های مختلف بازی های فکری و نرم افزارهای کامپیوتری، مراحل طراّحی و  ، نقاشیرباتیک

 ها را طی می کنند.نامهگواهیکارگروه از 

 

 گواهینامه ها: طرّاحی 
 است از: مراحل طراحی گواهینامه عبارت

 تعریف شایستگی های مورد نظر در آن رشته :  "تعریف مهارت" (1

 تقسیم این شایستگی ها در درجات تعیین شده برای آن گواهینامه ها : "تهیه موارد کارتکس" (2

 نحوه سنجش شایستگی های کسب شده در هر درجه : "ردنصاب موا تعریف حد" (3

 و سنجش هر مورد با توجه به حد نصابتشریح نحوه برگزاری آزمون  :"دستورالعمل داوری" (4

تهیه محتوای آموزشی برای آمادگی و کسب شایستگی های لازم برای در هر  :"تکمیلیمرحله  " (5

 درجه

 هر مورد،ید کارگروه برای تأیاین  *نکته: در پایان هرکدام از مراحل فوق، تأئید کارگروه گواهینامه ها الزامی است و

 به نکات زیر توجه می کند:

 لحاظ می گردد.نظر کارشناسان داخلی و خارجی در آن زمین  (1

 متناسب باشد. دانش آموزان با سن ،مهارت (2

 داشته باشد.تناسب ه های مختلف، از جهت امتیاز و سطح دشواری با سایر رشته ها در درج (3

 شود. ایمدرسههای فرامنجر به آمادگی بیشتر در راستای کسب گواهی نامه (4

  



 

 

 :شیوه های برگزاری گواهینامه ها

 ها در مدرسه مجازی مراجعهتوانند به بخش گواهینامه، میرشته ای آشنا شوندبا باشند آموزان مایل چنانچه دانش

شرکت برای آمادگی لازم  ،هاآنی مشاهدهپس از داوطلبین که  قرار داده شدهی آموزشی یمحتواها ،کنند. در این بخش

 روش های برگزاری عبارتند از: رشته را کسب می کنند.در آن 

. برگزار می شود ،مجازی یا حضوریبه صورت  ،می گرددکه از طرف مدرسه اعلام  یدر زمان رشته ها( تعدادی از 1

به صورت )...  وو آزمون پریمیر، نجوم  (حضوریبه صورت ) ... و محاسبات ،خوشنویسی ،مانند گواهینامه های ورزشی

 (.مجازی

 ،و .... اوریگامی ،عکاّسیمانند  ،می باشد مجازیبه صورت  ،داوطلبی به محض مراجعهها  برگزاری برخی از رشته( 2

 رشتهاین  در اًمجدد می توانند ،ی نود روزهپس از طی دوره ،نندصاب قبولی را کسب نکن حدّ چنانچه  رشته ها،در این 

 . نمایندشرکت 

مثل  گردد،برگزار می  حضوریبه صورت  ،داوطلبم آمادگی اعلادسته دیگری از گواهی نامه ها به محض  ارزیابی( 3

نصاب قبولی را کسب نکنند، پس از  حدّ چنانچهنیز در این موارد .  .... یا روبیک ،معرّققرآن،  روانخوانیی نامه گواهی

 .نمایندشرکت  رشتهدراین  طی دوره ی نود روزه، می توانند مجدداً

 شود.به دانش آموزان اعلام می، هر پایه مسئول گواهینامه های طتوسّداوران، بعد از داوری  رشتههر  سنجشی نتیجه

 

 : هانامهگواهیامتیاز 

های سه درجه  نامهگواهی در. گردیده استطراّحی گواهینامه برای آن  درجه 9یا  6، 3، با توجهّ به وسعت هر رشته

تعیین گردیده امتیاز  3 ،درجه یک نامهگواهیامتیاز و  2، دودرجه  نامهگواهی ،امتیاز 1 ،ه سهدرجبرای گواهینامه  ای،

فقط  ورزش عمومی نامهگواهیدر  مثلاً ؛سه درجه ای نیستند ،هارشته ی همه لازم له ذکر است که البته .است

ی هانامهگواهیتوانند برای کسب می آموزاندانش ،آنبعد از و شده طراّحی به عنوان پیش نیاز  2و  3های درجه

 .نماینداقدام   ،تخصّصی

است که  رفته هم تعریف شدهیشها بعد از سه درجه مقدماتی، سه درجه تکمیلی یا پنامهدر تعداد محدودی از گواهی

 امتیاز شروع می شود. 3و درجه سوم پیشرفته از  امتیاز 2 از ،تکمیلی درجه سومامتیاز 

  



 

 

 حد نصاب ها:

 شده استتعیین  ،نجم تا هشتمپتحصیلی  پایه درحد نصابی ، ربر مبنای آمارسالهای اخی ،هانامهگواهیکسب برای 

تعیین حد نصاب برای هر  هر ترم معادل سازی کرد. پایان امتیاز کسب شده را با نمرات ،که می توان از این طریق

 گردد. دوره، ابتدای هر سال با توجه به پیشرفت و بسط موضوعات و شرایط پیشین آن دوره، تعریف می

 20نمره معادل  16نمره معادل  1398-99ترم اول سال تحصیلی 

 23 15 پنجمکلاس امتیاز کسب شده در 

 34 22 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 44 30 هفتم کلاس امتیاز کسب شده در

 46 32 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 20نمره معادل  16نمره معادل  1398-99ترم دوم سال تحصیلی 

 34 18 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 46 30 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 56 40 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 58 42 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 

 20نمره معادل  16نمره معادل  1399-00سال تحصیلی  ترم اول

 24 14 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 30 19 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 37 25 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 47 34 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 20نمره معادل  16نمره معادل  1399-00ترم دوم سال تحصیلی 

 31 16 پنجم شده در کلاسامتیاز کسب 

 37 23 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 44 29 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 55 39 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 

 20نمره معادل  16نمره معادل  1400-01ترم اول سال تحصیلی 

 24 14 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 37 21 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 44 29 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 48 33 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس



 

 

 20نمره معادل  16نمره معادل  1400-01ترم دوم سال تحصیلی 

 31 16 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 40 23 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 49 34 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 55 39 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس
 

 20نمره معادل  16نمره معادل  1401-02ترم اول سال تحصیلی 

 31 16 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 38 23 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 46 31 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 50 35 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 20نمره معادل  16نمره معادل  1401-02ترم دوم سال تحصیلی 

 34 19 پنجم امتیاز کسب شده در کلاس

 42 27 ششم امتیاز کسب شده در کلاس

 51 36 هفتم امتیاز کسب شده در کلاس

 56 41 هشتم امتیاز کسب شده در کلاس

 

 

 ایی فرامدرسههانامهگواهی

گونه ای عمل شود  ها، بهدر هر کدام از رشته دارد آن است کهها مد نظر قرار نامهگواهیطراّحی  در یکی از نکاتی که 

 نامه مؤسساتشد که  بتواند گواهیبه حدی از مهارت و صلاحیت رسیده بای درجه یک آن نامه یکه دارنده گواه

 را کسب کند. معتبر بیرون از مدرسه 

از انجمن توانند برای کسب گواهی بآموزان دانشپیش بینی شده است شنا، خوشنویسی و  یها رشته مثال در برای

 نجات غریق اقدام کنند.خوشنویسان و فدراسیون 

 

 نقش معلمین راهنما

و  ایجاد انگیزه و نگرش مثبت، هادر آزمونبرای شرکت دانش آموزان  و تعریف شده ایپایهصورت طرح فرابه توانیکا

در اجرای این پروژه ایفا  اساسینقشی  هر پایه، یمعلّمین راهنما ،تعریف نقشه راه اختصاصی برای هر دانش آموز

 کنند.می

 



 

 

 :شورای گواهینامه ها
 

این  1398مهرماه از  .بود مدرسه شورای آموزشی عهده هب ،توانیکامسئولیت اجرای طرح  (96-97)تا سال تحصیلی 

که متشکل از نمایندگان مقاطع تحصیلی  کارگروهگواهینامه تفویض شد. این  کارگروهمسئولیت از شورای آموزش به 

 می پردازد. این امور عبارتند از: هانامهگواهیامور مربوط به و مسئول اجرائی طرح است به 

 گواهینامه ها طراّحیپیگیری  (1

  هانامهگواهیافزار نرم دراطلاعات  ثبت (2

 و پیگیری اجرای آن اهنتقویم آزمو طراّحی (3

 هاآزمون برای آموزاندانشثبت نام  (4

 هاکمک به برگزاری آزمون (5

 هاتصحیح آزمون (6

  هانامهگواهیاعطای کارت  (7

آزمون و دریافت مجوز های  ،گواهینامه های جدید و پیگیری مراحل تدوینطراّحی دریافت پیشنهادات برای  (8

 ی ارائه شدهلازم برای افزودن به لیست گواهینامه ها

 فرد به فرد یا کلاسی ارائه گزارش عملکرد دانش آموزان به صورت (9

 تعیین حدنصاّب برای پایه های پنجم تا هشتم  (10

 از مسئول گواهینامه های هر پایه  و نظارت بر اجرای آزمون ها بر اساس تقویم ابتدای سال پیگیری  (11

 

 :مسئول اجرایی
منصوب  مسئول اجرایی ه سمتب ،گواهینامه ها کارگروهسوی از جناب آقای شافعی برای اجرای بهتر و کامل این طرح، 

در هر پایه نیز یک نماینده از تیم معلمّین راهنما به عنوان مسئول گواهینامه های آن پایه معرفی می گردد.  .شده اند

، از جمله از آزمونپیش و پس  تبلیغات و اطلاع رسانی ها، اعلام نتایج و پیگیری های اموراجرا و برگزاری آزمون ها، 

 ی در هر پایه می باشد.ن اجرایوظایف مسئولا

  


